% SIBEM:

ERWEITUNG DER DIRECTOR S OFFICE PLATTFORM

GESUCHT WIRD,

EIN UNABHANGIGER DIREKTOR (M/W/D) / PARTNER ZUR ERBRINGUNG
VON ,,GOOD CORPORATE GOVERNANCE" DIENSTLEISTUNGEN UBER DIE
DIRECTOR’S OFFICE PLATTFORM DER SIBEM CAPITAL PARTNERS S.A.

Informationen zur Plattform / zur Gesellschaft

Die SiBeM Capital Partners wurde am Finanzplatz Luxembourg im Jahre 2013 als unabhangiges Director"s
Office gegrindet und erbringt seither durch Stellung unabhangiger Geschaftsfuhrern wie auch
Verwaltungsraten Corporate Governance Dienstleistungen und stellt daneben fur Ihre internationale
Klientel, die aus steuerlichen Erfordernissen notwendige Substanz im Grof3herzogtum Luxembourg.

Durch das starke Wachstum, sei es durch Nachfolgeprodukte von Bestandskunden, wie auch durch
Neukunden, welche tUber den Finanzplatz Luxembourg ihren Investmentansatz Uber ein luxemburgisches
Investmentvehikel oder mittels Investmentfamilien beabsichtigen zu realisieren, wollen wir uns personell
verstarken. Unsere Mandaten aus den Bereichen Banken - Versicherungen - Versorgungswerke -
Pensionskassen - Assetmanagern - Family Offices usw, die wir Uber unser Netzwerk akquirieren, wie auch
Uber sonstige Kooperationspartner, stammen aus dem Gebiet der D-A-C-H Region, wie auch aus
sonstigenEU- Landern, wie auch aus Ubersee.

Fir unsere Director s Office Plattform suchen wir einen
unabhdngigen Direktor - Partner (m/w/d),

der die Entwicklung des Director”s Office der SiBeM Capital Partners S.A. erfolgreich mit uns begleitet und
das Wachstum der Plattform weiterhin positiv mit uns gestaltet.

Wir suchen einen Partner (m/w/d), der/die sich mit entsprechendem Know How, idealerweise mit einer
Qualifikation  (Anwalt  oder  zertifizierter =~ RiskManager  oder  Prufer einer Big 4
Wirtschaftsprufungsgesellschaft oder mit Abschluss als unabhangiger, zertifizierter Direktor bei der
INSEAD / Deutsche Boérse in Verbund mit der ILA), Engagement, einem hohen Service- und
Qualitatsanspruch  und  schlussendlich  dem  erforderlichen  Akquisitionswillen  bei  der
Neukundengewinnung, bereit ware, sich unserer etablierten und stetig wachsenden Directors Office
Plattform anzuschlie3en, um gemeinsam im Verbund mit der Director’s Office Plattform der SiBeM
Capital Partners S.A. weiterhin erfolgreich zu wachsen. Idealerweise kdnnen Sie auch erste Mandate auf
die Director”s Office Plattform migrieren.



Durch unser seit 2013 am Finanzplatz Luxembourg erfolgreich etabliertes Geschaftsmodell kdnnen wir
unserem neuen Partner den Mehrwert einer am Finanzplatz Luxembourg wirkenden Plattform, mit
entsprechendem Track Record und Historie, bieten.

Ihr Aufgabenbereich

lhr Profil

Akquisition neuer Kundenverbindungen und damit neuer Mandate fur CSSF regulierte wie
auch unregulierte Fondsvehikel.

Kollegialer Austausch zu fachlichen Themen, um die steigenden regulatorischen
Anforderungen, fur die auf der Plattform befindlichen Mandanten / Fondsvehikel regulatorisch
erfullen zu kénnen.

Der Wille sich fortwahrend den weiterhin steigenden regulatorischen Anforderungen zu
stellen, wie auch zu gewahrleisten, dass die Richtlinien, Verfahren und Prozesse im
Themenkomplex Risk, Compliance, Steuern und Revision fur unsere Mandanten den
regulatorischen Anforderungen des Finanzplatzes Luxembourg entsprechen.

Einwandfreier Leumund (CSSF-Ehrenerklarung)

Idealerweise vorhandene Zertifizierungen wie vorstehend erldutert

Mehrjahrige Berufserfahrung am Finanzplatz Luxembourg; dabei wilnschenswerterweise
bereits mit Tatigkeit als Verwaltungsrat bzw GeschaftsfUhrer in luxemburgischen
Fondsstrukturen

Fundierte Kenntnisse

- in den regulatorischen Anforderungen der CSSF bzw. der AED (RAIF Strukturen),

- in den luxemburgischen Gesetzen (insbesondere Gesetz aus 1915),

- an die regulatorischen Anforderungen an eine Verwahrstelle,

- an die spezifischen AML-CTF Regularien,

- zu sonstigen Anforderungen einer ,good Corporate Governance”.

Akquisitionserfahrung bzw. Akquisitionserfolg zur Gewinnung neuer Mandanten.
Zielorientierung, Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke.
Selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise mit hohem Qualitatsanspruch.
Sprachen: Deutsch (Muttersprache), Englisch: verhandlungssicher, Franzdsisch: gutes
Verstandnis der geschriebenen und gesprochenen Sprache.

Sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Anwendungen idealerweise auch mit
Boardtools.

Sie sind interessiert?

Dann wurden wir uns Uber lhre Kontaktaufnahme und ein unverbindliches Gesprach mit Ihnen freuen.



lhr unabhéngiges Director”s Office am Finanzplatz Luxemburg



